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MUITA LUTA!

SINDICATO CONQUISTA AUMENTO REAL 
Somando o aumento O Sindi-
+ o abono, o traba-cato dos Meta-
lhador vai receber ao lúrgicos de Porto 
todo, nos 13 salários Alegre realizou 
do ano, uma diferen-a s s e m b l e i a  
ça de 2,80%. O teto geral 19 de julho e, com votação dos 
segue  sendo  R$  trabalhadores e trabalhadoras, apro-
6.000,00.vou a proposta patronal encerrando a 

Campanha Salarial 2018.
O Sindicato entende que a 

inflação de 1,69% não condiz com o 
custo de vida dos trabalhadores e por 
isso batalhou por um aumento real 
acima do INPC e conseguiu. 

A proposta aprovada foi de 
2,30% em julho e 3,33 dias de trabalho 
de abono, referentes a maio e junho. 

Em novembro 
do ano passado a 
Reforma Trabalhista foram realizadas para encontrar 
entrou em vigor, favorecendo ainda uma forma de custear financeiramen-
mais a agenda capitalista do empre- te o Sindicato. 
sariado e precarizando ainda mais as Em abril deste ano, junto ao 
relações de trabalho para classe tra-Em campanha desde a data Ministério Público do Trabalho da 4ª 
balhadora. Com a Reforma Traba-base em maio, o Sindicato dos Meta- Região (MPT4), foi firmado o Termo 
lhista em vigor, o objetivo do empre-lúrgicos de Porto Alegre, junto aos 28 de Ajuste de Conduta (TAC), que pos-
sariado era enfraquecer os sindica-sindicatos filiados a FTM-RS, enfren- sibilita a cobrança de contribuição 
tos, tendo em vista a retirada do tou a resistência da patronal em discu- sindical para a categoria. A taxa nego-
imposto sindical, taxa repudiada pelo tir melhorias nas cláusulas sociais da cial de 4% foi aprovada em assem-
Sindicato dos Metalúrgicos de Porto Convenção Coletiva de Trabalho bleia no dia 19 de julho.   Vale ressal-
Alegre e demais filiados à CUT. (CCT). tar que esse valor só será desconta-
Desde o ano passado, diversas do de não-sócios e pessoas que não 
assembleias junto aos trabalhadores pagam o confederativo.  
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USIMINASTHYSSENKRUPP
ASSEMBLEIA DE APROVAÇÃO

OPOSIÇÃO A TAXA NEGOCIAL
13 a 17 de agosto das 08h às 18h 

na sede: Av. Francisco Trein, 116 
e subsede Av. 20 de Setembro, n° 623 - Guaíba 

CONFIRA EXEMPLOS DE COMO FICA SEU SALÁRIO APÓS A NEGOCIAÇÃO DO SINDICATO

SALÁRIO ABONO 2,3% GANHO ACUMULADO TAXA NEGOCIAL(3,33 dias)

R$ 1.500,00

R$ 2.000,00

R$ 2.500,00

R$ 3.000,00

R$ 165,00

R$ 222,00

R$ 277,50

R$ 330,00

R$ 1.534,50

R$ 2.046,00

R$ 2.557,50

R$ 3.069,00

R$ 544,50

R$ 728,00

R$ 910,00

R$ 1.089,00

(JULHO)/
R$ 60,00

R$ 80,00

R$ 100,00

R$ 120,00

Mesmo havendo um acordo  de taxa nego-
cial firmado junto ao TRT4, o sindicato abrirá 
prazo para, quem não concordar com a contribui-
ção, realize a oposição. O sindicato reforça a 
importancia da Convenção Coletiva no cenário 
atual de desmonte de direitos da classe trabalha-
dora, uma vez que o acordado está acima do 
legislado.

após 13 meses



2018: NÃO ESQUECEREMOS

Lasier Martins - PSD

ELES VOTARAM A FAVOR DE RETIRAR DIREITOS TRABALHISTAS
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FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

Havendo dúvidas, ligue (51) 3477-9165 ou  (51) 3477-4000
 ou e-mail: convenios.ulbra@ulbra.br

DENTISTAS
Porto Alegre: Odonto Faz Rua dos Andradas, Nº 
1535 - Sala 32 - 3º Andar. Telefone: 3062-9954
Guaíba: Clínica Qualitá - Dra. Carla Daiane da Silva 
Av. Getúlio Vargas, Nº 1851- Centro. 
Telefone: 3480-0674 / 99609-7665

A Fede ração  dos  
Metalúrgicos do RS/CUT e a 
Universidade Luterana do 
Brasil (Ulbra) segue com a 
parceria que garante descon-
to aos associados e depen-
dentes, porém, a partir de 
2018/2 o valor será de 15%.
 A mudança aconteceu 
devido a uma reestrutura-
ção financeira da Universi-
dade.

________________

__________
Mecânica
Automação Industrial  

Folha Metalúrgica
Jornal do Sindicato 

dos Metalúrgicos
de Porto Alegre

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

PISO METALÚRGICO - Maio/2018

PISO REPARAÇÃO DE VEÍCULOS - Maio/2017 

PISO MÁQUINAS AGRÍCOLAS - Maio/2017

PISO SIDERÚRGICO - MAIO/2017

SALÁRIO MÍNIMO NACIONAL

PISO REGIONAL RS

SALÁRIO FAMÍLIA

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2018

AUXÍLIO-CRECHE

Contribuição (R$) Alíquota
-Até R$  1.693,72                     8%
-De R$ 1.693,73 a R$ 2.822,90 9%
-De R$ 2.822,91 até R$ 5.645,80 11%

-Piso admissional       R$ 1.225,43
-Piso após 90 dias       R$ 1.310,75

-Piso:                    R$ 1.375,00
-Aprendiz e borracheiro:             R$ 1.227,60

-Piso:                R$ 1.292,04

- Piso                R$  1.316,02 

- R$ 954,00

- De R$ 1.196,47  a R$ 1.516,26 

Até R$ 877,67                 R$ 45,00 por filho
De de R$ 877,67 a R$ 1.319,18 R$ 31,71 por filho
Acima de R$ 1.319,18                 Não tem direito
 

Base de Cálculo Alíquota Parcela a deduzir
Até 1.903,98                                -                    -           
R$ 1.903,99 até 2.826,65 7,5% R$ 142,80
R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 354,80
R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5% R$ 636,13
Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 869,36
Dedução por dependente: R$ 189,59

 
Valor da PLR anual Alíquota  Parcela a deduzir
Até  R$ 6.677,57    -                    -           
R$ 6.677,58 até 9.922,27 7,5% R$ 500,82
R$ 9.922,28 até 13.166,99 15% R$ 1.244,99
R$ 13.167,00 até 16.380,37 22,5% R$ 2.232,51
Acima de R$16.380,37 27,5% R$ 3.051,53

A partir de 1°/06/2018, reembolso de R$ 260,73 por filho, por um 
período de 18 meses, a contar do retorno do auxílio-maternidade. O 
benefício é válido apenas nas empresas com, no mínimo, 15 
empregadas, desde que estas empresas não possuam creche própria 
ou convênio com creches particulares, em condições mais favoráveis. 

PARCELA EXCLUSIVA PARA PLR


