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2018: NÃO ESQUECEREMOS

Lasier Martins - PSD

Sindicato convida para assembleia
sobre Campanha Salarial 2018

 Na quinta-feira, dia 26 de 
Abril haverão duas assembleias 
importantíssimas para categoria 
metalúrgica. Os assuntos discuti-
dos serão: 

Com a Reforma Trabalhista 
em vigor, o Imposto Sindical não é 
mais obrigatório e algumas entida-
des sindicais lutam pela volta do 
mesmo. Mas não o nosso 
Sindicato. Pois, assim como outras 
entidades filiadas a CUT, acredita-
mos que quem deve decidir como 
manter sua instituição sindical é a 
própria categoria. 

Campanha Salarial : 
18h30min (1ªchamada) / 19h 
(segunda chamada) e Sustentação 
Financeira: 19h15min (1ª chama-
da) / 19h45min (2ª  chamada).

ano, a manutenção financeira do O apoio e a participação dos 
Sindicato passa a ser de responsa- trabalhadores é fundamental para 
bilidade única e exclusiva dos um bom resultado na Campanha 
trabalhadores e trabalhadoras. Salarial de 2018, que começará em 
 A retirada de direitos traba- Maio. Venha!
lhistas é uma pauta constante no 
congresso nacional, pois a 
Reforma da Previdência ainda não 
foi totalmente descartada. Por 
isso, é importante que, mais do que 
nunca, o Sindicato continue tendo 
força e apoio da sua categoria. 
Afinal, a partir de agora, com a 
Reforma Trabalhista em vigor, a 
nossa Convenção Coletiva terá 
ainda mais valor e importância, 
pois assegurará mais direitos e 
benefícios para categoria metalúr-

A partir deste gica. 

ASSEMBLEIAS
19h - Campanha Salarial

26 de Abril
Local: Av. Francisco Trein, 116 - 
Cristo Redentor, Porto Alegre

Participe!

ELES VOTARAM A FAVOR DE RETIRAR DIREITOS TRABALHISTAS

Metalúrgicos do RS e MPT assinam termo 
de sustentação financeira dos sindicatos

Na tarde da terça-feira a cobrança de contribuição representar a categoria. “A 
(10), o Ministério Público do sindical para a categoria, via reunião de hoje, o TAC que 
Trabalho da 4ª Região (MPT4) deliberação de assembleias. estamos assinando, é para 
e  a  F e d e r a ç ã o  d o s   O procurador do superar este verdadeiro 
Trabalhadores Metalúrgicos e M P T 4 ,  R o g é r i o  U z u n  absurdo, pois não existe 
v á r i o s  S i n d i c a t o s  d o s  Fleischmann (foto), destacou a instituição, não existe poder 
Metalúrgicos do RS firmaram r e s p o n s a b i l i d a d e  d o s  público, não existe nada que 
um Termo de Ajuste de Sindicatos, de acordo com a funcione sem contribuição”, 
Conduta (TAC), que possibilita Constituição Federal, em destacou.

Presidente da Federação assinando o TAC (Foto: Rita Garrido/STIMMMEC)

Leia mais em: stimepa.org.br

19h30 - Sustentação Financeira
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TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

PISO METALÚRGICO - Maio/2017

PISO REPARAÇÃO DE VEÍCULOS - Maio/2017 

PISO MÁQUINAS AGRÍCOLAS - Maio/2017

PISO SIDERÚRGICO - MAIO/2017

SALÁRIO MÍNIMO NACIONAL

PISO REGIONAL RS

SALÁRIO FAMÍLIA

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2016

AUXÍLIO-CRECHE

Contribuição (R$) Alíquota
-Até R$ 1.659,38 8%
-De R$ 1.659,39 até R$ 2.765,66 9%
-De R$ 2.765,67 até R$ 5.531,31 11%

-Piso admissional       R$ 1.197,89
-Piso após 90 dias       R$ 1.281,28

-Piso:                    R$ 1.375,00
-Aprendiz e borracheiro:             R$ 1.227,60

-Piso:                R$ 1.292,04

- Piso                R$  1.316,02 

- R$ 954,00

- De R$ 1.175,15 a R$ 1.489,24

Até R$ 859,88 R$ 44,09 por filho
De R$ 859,89 a R$ 1.292,43 R$ 31,07 por filho
Acima de R$ 1.292,43 Não tem direito
 

Base de Cálculo Alíquota Parcela a deduzir
Até 1.903,98                                -                    -           
R$ 1.903,99 até 2.826,65 7,5% R$ 142,80
R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 354,80
R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5% R$ 636,13
Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 869,36
Dedução por dependente: R$ 189,59

 
Valor da PLR anual Alíquota  Parcela a deduzir
Até  R$ 6.677,57    -                    -           
R$ 6.677,58 até 9.922,27 7,5% R$ 500,82
R$ 9.922,28 até 13.166,99 15% R$ 1.244,99
R$ 13.167,00 até 16.380,37 22,5% R$ 2.232,51
Acima de R$16.380,37 27,5% R$ 3.051,53

A partir de 1°/05/2017, reembolso de R$ 254,87 por filho, por um 
período de 18 meses, a contar do retorno do auxílio-maternidade. O 
benefício é válido apenas nas empresas com, no mínimo, 15 
empregadas, desde que estas empresas não possuam creche própria 
ou convênio com creches particulares, em condições mais favoráveis. 

PARCELA EXCLUSIVA PARA PLR

INFORME ECONÔMICO
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10% a 40 DE
D E S C O N T O
PARA SÓCIOS

Do Sindicato dos Metalúrgicos

PROMOÇÃO
Curso Técnico em:
Sistemas de Energia 
Renovável__________

E MUITO MAIS!

Av. do Forte, 77 - Cristo Redentor 
Porto Alegre - RS - CEP: 91360-000 
Fones: (51) 3340-3110 | 3022-7779

Onde estamos?

Prêmios entregues na Oderich
CONFEDERATIVO

Na terça-feira, 10 de abril, mais dois prêmios do 
Confederativo 2017/2 foram entregues aos sócios Paulo 
(foto 1) e Mario Rodzinski (foto 2), da Oderich. Ambos ficam 
muito felizes com as gratificações.

Para participar do sorteio do Confederativo basta 
ser sócio ou não fazer oposição. Dentre essas opções, vale 
mais a pena ser sócio e usufruir de todos os convênios 
médicos, além de claro,  nossa ótima Colônia de Férias! 
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Os diretores do Sindicato dos Metalúrgicos de Porto Alegre, 
Edmilson de Freitas, Patrick Marques, Claudio Ferras e Eduardo 
Aguiar, responsáveis pela cooperativa de Guaíba, Coohabmetal, 
visitaram a Coometal em abril. Eles comentam a incrível 
organização da cooperativa, a topologia das casas e principalmente 
dos equipamentos de energia renovável que estão instalados nas 
residências, ocasionando benefícios aos associados com redução 
de consumo de energia. O consultor em cooperativismo, João 
Miguel relata que os equipamentos de energia solar hoje são itens 
obrigatórios nas construções de casas do Programa Minha Casa 

Minha Vida-Entidades. O diretor 
geral, Rudinei Fernandes comentou 
da importância do consultor em 
c o n t i n u a r  a s s e s s o r a n d o  a  
Coohabmetal, mas além disso, é 
preciso a participação dos sócios, 
o r g a n i z a ç ã o , d i s c i p l i n a  e  
transparência em tudo que envolve 
a cooperativa.

Diretores da COOHABMETAL 
visitam a COOMETAL

COOPERATIVAS

Nos dias 10 e 11 de abril, aconteceu em Porto Alegre o 
12º Encontro da Rede Sindical ThyssenKrupp. 
Participaram representantes dos trabalhadores de 
diversos estados, como RS, PR, SP, MG e DF, além 
das assessorias do DIEESE, CNM e CNTM. 

No encontro foi reafirmada a importância do 
diálogo com a sociedade para encontrar soluções 
que preocupam os funcionários da empresa. 

A rede foi criada em 2004 e visa buscar e 
difundir informações sobre a realidade de cada 
planta, defendendo 
s e m p r e  o s  
i n t e r e s s e s  d o s  
t rabalhadores e 
fortalecendo assim, 
os sindicatos. 

Acontece em Porto Alegre 12º Encontro
da Rede Sindical da ThyssenKrupp


