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para a categoria, mas fizemos tudoyelque estava ao nosso alcance
para cumprir o compromlssecom«osmetalurglcos.

Nossa bandeira sera sempre a'defes dos dlreltos trabalhistas e
sociais, com a certeza de que somenlte un‘lao*dos trabalhadores

Somos Metalurgicos'da Grcmde gortb Alegre,"v,s_emos‘é‘UT somos
gratos por fazer parte da&uaef!plstorla e‘estamos prontos para
continuar honrando a’confianca da categorla. Y

g{as}"do%PA'

A dire¢do e funciondri desejam aos assoc:ados
que nos acompanham um 2023'de coragem, tranqu:lldade e
forca para que possamos forjar juntos uma sociedade com mais .
dlgmdade, elgualdade e amer ‘ao prox:mo.
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UM FELIZ NATAL E UM ANO NOVO//
/ /( \ % REPLETO DE PAZ E VITORIAS! ) / \\
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Colénia de Férias: Retrospectiva 2022:
Veja como foi o primeiro sorteio para a Um ano de muito trabalho e
alta temporada na Colénia de Férias luta para os Metaldrgicos

Pagina 2. Paginas 3 e 4.
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Sede e subsede recebem Trabalhadores
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Na manha quente do sabado, dia 03 de dezembro,
os trabalhadores(as) compareceram em peso na sede e
subsede da entidade para o sorteio dos primeiros periodos
do veraneio na colonia de férias.

Poucoantesdoinicio dosorteio, o presidente Adriano
Filippetto conversou com trabalhadores e trabalhadoras
sobre a atual situacdo da categoria, tratando sobre os
constantes ataques aos direitos trabalhistas nos ultimos
quatro anos e praticas antissindicais das empresas. Filipetto
reafirmou o compromiso da entidade com a categoria e
garantiu que a nova direcdo seguira presente de form
constante ao lado dos metalurgicos(as) wmgs=
no chéo de fabrica. e

O Tesoureiro Marcelo Jurandir, . 1
informou sobre novas reformas
realizadas na colonia de férias durante
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patrimonio dos associados.
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Trabalhadores metalurgicos(as) e seus filhos(as) ajudaram nos sorteios.

Confira o numero
vencedor do
CARRO ZERO KM

para o sorteio da Colonia de Férias

A subsede em Guaiba também sorteou os alojamentos para o veraneio.

Alexsandro Moraes, Diretor
de Cultura e Lazer, destacou que o
regulamento completo da colonia
de férias esta afixado na porta de
todos os alojamentos e deve ser |
rigorosamente  respeitado  para
garantir um verao tranquilo e seguro
paraas familias. O diretor deu alguns
exemplos como a importancia de g
que sejam respeitados os horarios
e a necessidade de identificagdo
através da pulseira fornecida para
0 acesso a colonia, falou sobre o
tempo de permanéncia de 2 horas
para os visitantes e lembrou que nio
¢ permitida a entrada de nenhum
animal de estimagdo na coldnia
de férias. O préximo sorteio, que 723 o
abrange os 4 ultimos periodos (do dia 28/01/2023 ao dia
15/03/2023) acontece no dia 14/01/2023 na sede e subsede
da entidade.

Antes do sorteio da Coldnia, foi realizado o sorteio

do carro zero referente a premiagao confederativa do se-
gundo semestre de 2022. O ntimero vencedor foi 072175

Participaram do sorteio associados e ndo opositores
da contribui¢do confederativa. Os participantes concor-
reram através do nimero da matricula de associacdo no
Sindicato, sendo validos os seis primeiros numeros da ma-
tricula.

O contemplado serd aquele que possuir a matricula
com o numero mais préximo do sorteado, seguindo a or-
dem de 1° em ordem crescente, e 2° em ordem decrescente.

METALURGICOS
DA GRANDE PORTO ALEGRE
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RETROSPECTIVA 2022 - SINDICATO A TODO
VAPOR EM DEFESA DOS METALURGICOS

CAMPANHA SALARIAL

Mobilizagcdo dos trabalhadores
junto ao sindicato garantiu
reposicao salarial e manutencao
da Convengao Coletiva

Em abril, a nova diregdo eleita tomou posse ja

com o desafio de retomar direitos retirados dos
trabalhadores nos Ultimos 4 anos de governo.

Em assembleia geral decisiva realizada em
maio, os trabalhadores e trabalhadoras metalar-
gicos(as) da Grande Porto Alegre, aprovaram por
unanimidade a proposta de reajuste de 12,50% com
manutencao das clausulas sociais. A presenca dos
metaldrgicos junto ao sindicato na frente das fabricas

Assembleia na TMSA encerra camanha
salarial do setor de Maquinas Agricolas.

NO CHAO DE FABRICA
Atuat;ao constante para mformar,
organizar e defender os trabalhadores
Além de informar o trabalhador através da Folha Metalurgica, site e

redes sociais, o sindicato realizou diversas assembleias na frente das empresas
para atualizar os metalurgicos sobre as demandas da categoria.

Assembleia na GKN para informar sobre a negociagdo do PLR.

O sindicato também atuou nas negociagdes dos acordos de participa-
¢do nos lucros e resultados de varias empresas para garantir valores justos para
a categoria.

Diretores do indicato se reuniram com repreentantes
internacionais da TK ELEVADORES para tratar sobre dentncias.

Nossa dire¢cdo também teve um ano mo-

vimentado apurando e encaminhando diversas

dentncias a justica através do setor juridico do sin-

dicato, que estd sempre lutando em defesa dos me-

talargicos e metalurgicas.

Trabalhador é reintegrado apés intervengao
do sindicato junto a Justica do Trabalho

A empresa Ele-
tromont, prestadora de
servigos para a CMPC
(Celulose Riogranden-
se) em Guaiba, demitiu 4
Rodrigo Ries Mello, que |
também ¢ diretor da |
COOHABMETAL, por [ i :
justa causa ao ser questionada pelo propno func1o—
nério sobre as condi¢des de trabalho. Gragas a atua-
¢do dos diretores e do setor juridico do sindicato, o

trabalhador foi reintegrado e voltou as suas ativida-
des.

durante a campanha foi fundamental para garantir
um acordo justo.

I
Dep0|s de mmta moblllzagao metallrgicos
aprovam proposta e encerram a campanha 2022.

Nao fueso
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Direcdo acompanha
votacdo da CIPA

na VIEMAR.

Assembleia na HIDROJET.

Acompanhamos de perto as eleigoes dos
Comités Sindicais de Empresas (CSE) e Comis-
soes Internas de Prevencdo de Acidentes (CIPA) e
demais decisdes como a troca de turnos, feriados e
outras atividades.

Assembleia na CIBER.

Votagdo do Programa de Lucros e Resultados na TK ELEVADORES.

MORADIA DIGNA

Direcao da Cooperativa Habitacional
é empossada

dos Metalurglcos de Gualba S
No més de agos- '
to, foi realizada a cerimo-
nia de posse da nova di-
recao eleita para a gestao
2022-2025 da Cooperati-
va de Produgdo e Manu-
ten¢do da Habita¢do dos
Metalurgicos de Guaiba
(COOHABMETAL).

A cooperativa, :
criada em 2009 nasceu do exemplo de sucesso da
COOMETAL, Cooperativa Habitacional fundada
pelos metaltrgicos de Porto Alegre que ja construiu
mais de 440 moradias para os trabalhadores coopera-
dos.
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Olivio Dutra, sindicalista da época da dita-
dura militar, ex-governador do estado e ex-prefeito
de Porto Alegre, também estava presente para presti-
giar a cerimonia. Olivio parabenizou a nova dire¢ao
eleita e destacou a importancia da organizagdo de
cooperativas e outras iniciativas populares para garantir moradia e dignidade
para os trabalhadores.

Também estavam presentes a vice-presidenta do PT/RS, Ana Affon-
so. O Deputado Federal Dionilso Marcon e Claudete Oliveira, Coordenadora

do CRE (Coordenadoria
OIS  RETROSPECTIVA CONTINUA
NA PROXIMA PAGINA o o o

Olivio Dutra - Sindicalista,
ex-prefeito de Porto Alegre
e ex-governador do estado.

Guaiba.



TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

Contribuigao (R$) Aliguota
Até R$ 1.212,00 (Salario Minimo) 7,5%
RS 1.212,01 a R$ 2.427 35 9%
RS 2.427.36 a 3.641,03 12%
RS 3.641,04 a R$ 7.087,22 14%

PISO METALURGICO

Piso admissional - R$ 1.605,75
Piso apos 90 dias - R$ 1.717,56
Aprendiz - RS 5,53 por hora

PISO REPARAGAO DE VEICULOS

Piso Admissional - RS 1.655,30

Piso Borracheiro - R$ 1.655,30

Piso apos 6 meses de experiéncia - R$ 1.856,80
Aprendiz - RS 7,52

PISO MAQUINAS AGRICOLAS
Pizo - R$ 1.728,39
Aprendiz - R$ 5,77 por hora

PISO SIDERURGICO
Pizo - R$ 1.752,62

SALARIO MINIMO NACIONAL
RS 1.212,00

PISO REGIONAL RS
RS 1.305,56 & R$ 1.654,50

SALARIO FAMILIA
Até RS 1.655,98 - RS 56,47 por filho
Acima de RS 1.655,98 - Nao tem direito

IMPOSTO DE RENDA - TABELA PARA 2021

Base de célculo Aligquota Parcela a deduzir
Até RS 1.903,98 - -

RS 1.903,99 aR% 2.82665 7,5% R% 142,80

RS 2.826,66 a R% 3.751,05 15% R% 354,80

RS 3.751,06 a R% 4.664,68 22,5% R% 636,13

Acima de RS 4.664,68 27,5% RS 869,36
Dedugio por dependente - R% 189,59

PARCELA EXCLUSIVA PARA PLR

Valor da PLR anual Aliquota Parcela a deduzir
Até RS 6.677,57 - -

RS 6.677,58 a R$ 9.922 27 7.5% R% 500,82

RS 9.922,28 a R% 13.166,99 15% R% 1.244,99

RS 13.167,00 a RS 16.380,37 22,5% R$ 2.232,51
Acima de RS 16.380,37 27,5% RS 3.051,53

AUXILIO-CRECHE (METALURGIA)

A partir de 1° de maio de 2022, reembolso de RS 339,43 por filho, por um
pericde de 24 meses, a contar do retorno da licenga-maternidade. O
beneficio é valide apenas nas empresas com, ne minime, 15 empregadas,
desde que essas empresas nao possuam creche propria ou convénio com
creches particulares, em condigbes mais favordveis.

SINDICALIZE-SE AGORA!

Acesse: www.stimepa.org.br

OU UTILIZE O APLICATIVO LEITOR DE QR-CODE
DO SEU CELULAR NO CODIGO ABAIXO:

- Preencha a ficha de cadastro com seus

dados e assinatura.

- Enfregue A FICHA PREENCHIDA E IMPRESSA
para um representante do Sindicato em

sua empresa ou diretamente na sede/

subsede do Sindicato dos Metalurgicos da
Grande Porto Alegre. D

SEDE PORTO ALEGRE - Av. do Forte, n° 77 - Cristo Redentor
CEP 91.360-000 Telefone: 3371.9000 - Porto Alegre/RS

SUBSEDE DE GUAIBA - Av. 20 de Setembro, n° 623
CEP 92.704-630 Telefone: 3480.1676 - Guaiba/RS

f ® ® @stimepars

Folha Metalurgica oo ©
Jornal do Sindicato .{ ;‘ At e

dos Metalirgicos da [ eraiGrcicos
DA GRANDE PORTO ALEGRE

Grande Porto Alegre —~""—""m Site: www.stimepa.org.br

CULTURA E LAZER

Torneio de Futsal dos Metallrgicos
reuniu e integrou a categoria

Em setembro, o sindicato promoveu o Torneio de Futsal
dos Metalurgicos da Grande Porto Alegre. A comissdo organiza-
dora estimou cerca de 150 trabalhadores envolvidos na competi-
¢do deste ano, a primeira a ser realizada apds a pandemia, onde
todas as atividades culturais e de integracao da entidade haviam
sido suspensas.
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Equipe OXICOLOR foi a camped 2022.

FORMAGAO

Encontros de formacao e plenarias
para trabalhadores e direcao

O sindicato organizou diversos encontros de formagao
para capacitar a dire¢do eleita, que também participou de encon-
tros, oficinas e plenarias fora da entidade. Também foram reali-
zadas plenarias para informar a categoria sobre os assuntos mais
complexos como a Reforma Trabalhista e da Previdéncia.

SOLIDARIEDADE

Sindicato realizou doag¢des de roupas
e alimentos para familias vulneraveis
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Seguindo a tradigao de solidariedade e compromisso do
Sindicato dos Metaltrgicos com a socidade, durante o ano inteiro
os diretores realizaram a entrega de doagoes de alimentos e aga-
salhos para diversas comunidades.

Sede: Av. do Forte, 77, Cristo Redentor - Porto Alegre/RS E-mail: imprensa@stimepa.org.br

Presidente: Adriano Filippetto

Subsede Guaiba: Rua 20 de Setembro, n° 623 - Fone: 3480.1676 Diretor responsavel: Jorge Schell
Colonia de Férias: Cidreira/RS - Fone: 51 3681.1490 Jornalista: Jean Lazarotto Santos (Reg. Prof: 0020325)

Impressao: Editora VT Propaganda (51) 9.9959.5918



